
SALUD 
SECRETARIA DE Sf\_UD 

"2025, Bicentenario de la Primera Constit ución Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca" 

Circular: SSO/ SGAF/ DA/U SP / DC/ 073/77/2025. 
Asunto: Diagnóst ico de Necesidades de Capacit ación (DNC) - Ej ercicio 2026. 
Oaxaca de Juárez, Oax., a 05 de nov iembre de 2025. 

ce. SUBDIRECCIONES GENERALES, COORDINACIONES GENERALES, 
DIRECCIONES, Y JEFATURAS JURISDICCIONALES, DIRECCIONES DE HOSPITALES, 
CENTROS DE SALUD, CESSAS, JEFATURAS DE DAPARTAMENTOS Y JEFATURAS DE 
RECURSOS HUMANOS. 
PRESENTE. 

Con el propósito de integrar el "Programa de Capacitac ión Administrat iva para el ejercicio 
2026" e identifi ca r las necesidades formativas del personal adscrito a los Serv icios de Sa lud 
de Oaxaca, se comunica que se llevará a cabo la captura del Diagnóstico de Necesidades 
de Capacitación (DNC} , dirigida al personal direct ivo, mandos medios, personal 
admin istrativo y afín. 

D icha activ idad ti ene como propósito garanti zar la implementación de acciones de 
capacitación que contr ibuyan al desarrollo humano y al fortalecimiento de l desempeño 
profesional del persona l durante el ejercicio fisca l 2026. 

Detalles operativos: 

• Periodo de registro: del 10 al 28 de nov iembre de 2025 
• Acceso a la plataforma: http://dnc.saludoax-admon.com 
• Datos requeridos: RFC con homoclave 
• Guía de captura: dispon ible en el documento adj unto (Anexo l) 

La partic ipación en este proceso es considerada tant o un derecho como una 
responsabilidad ins.titucional, por lo que se exhorta a los responsables de Recursos Humanos 
a garantizar su adecuada difusión y cumplimiento en sus respectivas un idades. 

Ag radecemos su disposición y compromiso con el forta lec imiento de las capac idades del 
persona l. Para cualquier aclarac ión, esta Dirección queda a su disposición. 

ATENTAMENTE • 

A•L DERECHO AJENO ES _ 

L.C.P. ALEJO 
DIRECTOR DE ADMI 

SERVICIOS DE S 

C.f.p.- LA Octavio Torres Casti llo. - Subdirector General de Administrad Oaxaca. - Para su conocimiento. 
Uc. Gloria Magda Castellanos Morales.- Encargada de la Unidad de e Sa iud de Oaxaca .- Para su conocimiento. 
Dra. Norma Guerra Martínez.- Secretaria Técnica de la Comisión Centri'm~MJ,_,~:rrac 
Expediente. 
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- Anexol-

INSTRUCCIONES PARA LA CAPTURA DEL DIAGNÓSTICO DE NECESIDADES DE CAPACITACIÓN 
(DNC) EJERCICIO 2026 

asegurar un registro exitoso: 

PASOS A SEGUIR: 

l. Acceso a dispositivo electrónico: Utilice un equipo con conexión a internet, ya sea teléfono 
celular, tableta, computadora portátil o de escritorio. 

2. Ingreso a la plataforma: Diríjase al sitio web oficial: http://dnc.saludoax-admon.com 
3. Autenticación: Ingrese su RFC con homoclave y lea el Aviso de Privacidad Simplificado que 

se presenta en pantalla. 
4. Captura de datos personales Proporcione la siguiente información: 

o Datos de contacto 
o Función que desempeña 
o Grado académico 

5.-Selección de temas de capacitación: El sistema solicitará la elección de cuatro temas de 
interés, distribuidos de la siguiente manera: 

• 2 temas de desarrollo 
• 2 temas de desempeño: La elección deberá realizarse considerando las funciones que 

desempeña en su centro de trabajo, con el fin de asegurar que la capacitación responda a sus 
necesidades reales y contribuya a su desarrollo profesional. 

Para cada tema, podrá seleccionar la modalidad de su preferencia (presencial o virtual), de 
acuerdo con la oferta disponible. 

6.Verificación y envío Asegúrese de que las cuatro opciones seleccionadas aparezcan 
correctamente en la parte inferior de la plataforma. Una vez confirmadas, haga clic en Finalizar 
para concluir el proceso. 

Consideraciones adicionales: 

• 

• 

• 

• 

• 

El sistema estará disponible únicamente durante el periodo comprendido del 10 al 28 de 
noviembre de 2025. 
La información capturada será utilizada para diseñar acciones de capacitación alineadas a las 
funciones y necesidades del personal. 
Para cualquier duda técnica o administrativa, podrá dirigirse al área de Recursos Humanos de 
su unidad o al Departamento de Capacitación Administrativa. 
Para cualquier duda o información p;iede comunicarse al correo 
areaoperacionsso2025@gm_ail.com. .,, 
La captura la pueden realizar en cualquier horar.·o a que la plataforma estará abierta las 24 
horas del día. 

f M / malr / agac 
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