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#2024, Bicentenario de la Integracién de Oaxaca a la Republica Mexicana.”

Circular No: SSO/SGAF/DA/USP/DRL/C/025/05/2024
Asunto: Autorizacion del dia 12 de mayo de 2024.
Oaxaca de Juarez, Oax,, 09 de mayo de 2024.

CcC.

SUBDIRECTORES GENERALES, DIRECTORES DE AREA,
COORDINADORES GENERALES,

JEFES DE JURISDICCIONES SANITARIAS,

DIRECTORES DE HOSPITALES Y CENTROS DE SALUD,
JEFES DE UNIDAD Y JEFES DE DEPARTAMENTO.
PRESENTE.

En alcance a la circular 001 del O1 de enero del 2024 y en apego a las atribuciones
establecidas en el articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interno de los Servicios de Salud
de Oaxaca, asi como el articulo 141 de las Condiciones Generales de Trabajo, la Secretaria
de Salud y Directora General de los Servicios de Salud de Oaxaca, hatenido a bien conceder
el dia 12 de mayo del afio en curso, para el personal de enfermeria, cocineros, afanadoresy
lavanderia, siendo oportuno mencionar, gue con el fin de no descuidar los servicios de
salud que se prestan a la poblacidon, se concedera de forma escalonada, asi mismo, para
el personal de la jornada especial (sabados, domingos y dias festivos) y nocturna especial
que lo laboren, se les otorgara posteriormente media jornada.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial saludo.
r
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cfp- Dra. Alma Lilia Velasco Hernandez.- Secretaridyde Salud y Directgef General de los Servicios de
Salud de Oaxaca.- Para su conocimiento.-Presente
C. Octavio Torres Castillo.- Subdirector General de Administracién y Finanzas de los 5.5.0.-Para
su conocimiento.-Presente.

Lic. Gloria Magda Castellanos Morales.-Encargada de la Unidad de Servicios de Personal de
los S.5.0.-Para su conocimiento.- Presente.

Lic. Josué Monterrey Velasco.-Jefe del Departamento de Relaciones Laborales de los S.5.0.-
Para su conocimiento.-Presente.

A todas las representaciones Sindicales. Para su conocimiento.-Presente.

Minutario.
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