
Servicios de 
Sail};! de Oaxaca 

"2012, Jlflo ae( !J3icentenario ad '11.9mpimiento ae( Sitio 

'Mifitar !J?.fa(ista Impuesto en J{ua:x:_apa" 
Oficina: Direcci6n de Administraci6n 

Unidad de Servicios al Personal 
Departamento de Operaci6n y 
Pagos 

Oficio: 

Oaxaca de Juarez, Oax., 1 de febrero 2012 

CC. SUBDIRECTOR GRAL. DE SERVICIOS DE SALUD, 
SUBDIRECTOR GRAL. DE /NNOVACION Y CAUDAD, 
COORDINADORES GRALES., JEFES DE JURISDICCIONES 
SAN/TAR/AS, DIRECTORES DE AREA, HOSPITALES, 
CENTROS DE SALUD, LESSPO, JEFES DE UN/DAD Y 
DE DEPARTAMENTO. 
PRESENT£ 

11C/11 C.1.3/0560/2012 

De acuerdo a/ proceso de Nomina que emitio Ia Direccion General de Recursos Humanos, para el 

Ejercicio Presupuestal del presente ana, adjunto el ca/endario para Ia entrega de las incidencias de 

personal que se generan quincenalmente en esa Unidad a su cargo para su captura en el Sistema de 

Nomina de Administracion de Personal (SlAP). 

Par Ia anterior, solicito gire instrucciones a/ Responsable de Recursos Humanos de esa Unidad, para 

que reporte las incidencias de Personal de base y regularizado a Ia Coordinaci6n de Operaci6n del 

Departamento de Operacion y Pagos, en estricto apego a/ calendario en mencion; de no dar 

cumplimiento en las fechas establecidas, quedar6 bajo su responsabilidad Ia fa ita o retraso de los 

movimientos o pagos que se generan quincenalmente. 

Aprovecho Ia ocasi6n, para enviarle un cordial saluda. 
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SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA 
SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 

DIRECCION ADMINISTRAC/ON 
UN/DAD DE SERVICIOS AL PERSONAL 

DEPARTAMENTO DE OPERA CION Y PAGOS 
COORDINACION DE OPERACION 

CALENDARIO QUE ESTABLECE LAS FECHAS DE RECEPCI6N QUINCENAL DE INCIDENCIAS DE PERSONAL DE BASEY REGULARIZADO, PARA SU 
CAPTURA EN EL SISTEMA DE N6MINA, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2012. 

FECHA LiMITE PARA LA ENTREGA 
ESTIMULOS: 

DE INCIDENCIAS POR PARTE DE PARA SER PROCESADAS EN LA 
TRIM ESTRAL, 

LAS AREAS DE RECURSOS N6M!NA DE LA QUINCENA: 
ANUALY 

HUMANOS. 
ASISTENCIA 
PERFECTA ~ 

23 DE ENERO 04112 (16 AL 28102112) 
7 DE FEBRERO 05112 (01 AL 15/03/12) 

21 DE FEBRERO 06112 (16 AL 31103112) 
5 DE MARZO 07112 (01 AL 15/04112) 

20 DE MARZO 08112 (16 AL 30104112) 
5 DE ABRIL 09112 (01 AL 15105112) 

20 DE ABRIL 10112 (16 AL 31105112) 1er. TRIMESTRE 

7 DE MAYO 11112 (01 AL 15/06112) 
22 DE MAYO 12112 (16 AL 30106112) 

4 DE JUNIO 13112 (01 AL 15107112) 
19 DE JUNtO 14112 (16 AL 31107112) 

5 DEJULIO 15112 (01 AL 15108112) 
20 DE JULIO 16/12 (16 AL 31/08/12) 2do. TRIMESTRE 

6 DEAGOSTO 17112 (01 AL 15109112) 
20 DEAGOSTO 18112 (16 AL 30109112) 

4 DE SEPTIEMBRE 19/12 (01 AL 15110112) 
19 DE SEPTIEMBRE 20112 (10 AL 31110112) 

4 DEOCTUBRE 21112 (01 AL 15111112) 3er. TRIMESTRE 

18 DE OCTUBRE 22112 (16 AL 30/11112) ANUAL Y ASISTENCIA 
PERFECTA 

5 DE NOVIEMBRE 23 Y 24112 (01 AL 31112112) 
~ 
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