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#2011, ARO DE LA EDUCACIGN PUBLICA, LAICA Y GRATUITA,
A 150 AROS DE SU DECRETO”
SUBDIRECCION: GENERAL DE ADMON. Y FINANZAS

DIRECCION: DE ADMINISTRACION
UNIDAD: _ DE SERVICIOS AL PERSONAL
DEPARTAMENTO: RELACIONES LLABCRALES

CIRCULARO086
Qaxaca de Juarez, a 19 de octubre de 2011.

C.C. SUBDIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD,
SUBDIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y CALIDAD,
COORDINADORES GENERALES, DIRECTORES DE AREA,
JEFES DE JURISDICCION, DIRECTORES DE HOSPITALES,
JEFES DE UNIDAD, JEFES DE DEPARTAMENTO Y
DIRECTORES DE CENTROS DE SALUD,

PRESENTE.

Con motiva del sorteo de regalos del presents afio y con el chjeto de clarificar los criterios que se aplican,
me permito dar a conacer a ustedes los siguientes: i

LINEAMIENTOS:
1.- PARTICIPA PERSONAL REGULARIZADO, QUE APORTA CUCTA SINDICAL. :

2- EL DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE CAXACA,
NOTIFICARA A LOS DIRECTORES DE CADA CENTRO DE TRABAJO, LA FECHA HORA Y LUGAR EN
EL CUAL DEBERAN DE PRESENTARSE LOS JEFES DE RECURSOS HUMANOS O ADMINISTRADOR
Y DELEGADO SINDICAL DE LAS SECCIONES 35, 71, 73 Y 94 DEL S.N.T.S.A. QUE SE ENCUENTREN
CONFORMADOS EN DICHA. UNIDAD, A EFECTO DE VALIDAR LA PLANTILLA FISICA DEL
PERSONAL REGULARIZADO, PARA LO CUAL DEBERA TRAER CONSIGO EN MEDIO MAGNETICO E
IMPRESO LA PLANTILLA FISICA LA CUAL DEBERA CONTENER: RJF.C., NOMBRE DEL
TRABAJADOR, CENTRO DE RESPONSABILIDAD, CLAVE PRESUPUESTAL Y SECCION SINDICAL,
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE OCTUBRE DE 2010 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2071,
DEL. PERSONAL REGULARIZADOQ,

3.- SE OTORGARA UN REGALO GRANDE POR CADA CUARENTA TRABAJADORES
REGULARIZADOS ADSCRITOS EN CADA CENTRO DE TRABAJO, PREVIA VALIDACION DE LA
PLANTILLA FISICA.

4.- SE OTORGARA UN REGALO CHICO POR CADA VEINTE TRABAJADORES REGULARIZADOS
ADSCRITOS EN CADA UNIDAD APLICATIVA.

5- LOS CENTROS DE TRABAJO QUE TENGAN MENOS DE VEINTE TRABAJADORES, SE
AGRUPARAN PARA ALCANZAR EL MINIMO REQUERIDO PARA PODER PARTICIPAR EN EL
PRESENTE SORTEQC DE REGALOS, SIENDO RESPONSABILIDAD DE LAS JURISDICCIONES EL
VERIFICAR EL AGRUPAMIENTO.

6.- SE CONSIDERA EN EL PRESENTE SORTEC AL PERSONAL QUE SE ENCUENTRE ACTIVO EN
EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE CCTUBRE DE 2010 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2011
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7.- EN CASO DE QUE UN TRABAJADOR YA FALLEGIDO SE HAGA ACREEDOR A UN PREMIO, ESTE
SERA OTORGADO Al QUE ESTE DESIGNADO EN SU SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL.

8.- LOS TRABAJADORES QUE SE HAGAN ACREEDORES A UN PREMIO DEBERAN DE REQUISITAR
UN RECIBO Y ANEXAR COPIA FOTOSTATICA DE SU IDENTIFICACION OFICIAL (CREDENCIAL DE
ELECTOR O CREDENCIAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA) PARA HACERLES
ENTREGA DE SU PREMIO, POR LO QUE, EN EL DIA DEL SORTEQ DEBERAN PORTAR
CUALQUIERA DE ESTAS CREDENCIALES. -

Seguro de contar con su valioso apoyo y comprension, aprovecho la ocasin para enviarle un cordial
saludo. L e

 ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION.
EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ.

CIONDELOS S.8.0.
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C.c.p.- L.A. Sergio Améud Galguera.- Subdir. Gral.de Admdn. Y Finanzas.- J.P. Garcla No. 103, centro.

C.c.p- LA.E. Cesar Roman Figueroa Hernandez.-Jefe de la Unidad de Servicios al Personal.-Edificio.

C.c.p.- Ing. Jenoé Ruiz Lépez,- Secretario General'de la Seccion Sindical No. 35 del SN.T.S.A

C.c.p.- C. Alfredo Marquez Zapo.- Secretario General de la Seccion Sindical No. 71 del S.N.T.5.A.

C.c.p.- C. Audberto Leopoldo Mérquez Villegas.- Secrétario General de Ja Seccion Sindical No. 73 del S.N.T.S8.A.
C.c.p.- C. Jests Cergueda Martinez.- Secretario General de Ja Seccién Sindical No. 94 deé! S.M.T.5.A.

CREHAJMRAICRIARE

Violetas i 401 | Reforma | 68050 - | Oaxaca | (1951) 51 349 51 | | relabsso@hotmail.com




