ENTIDAD: SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA
gléﬁgﬁ‘ffcm < ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION: ADMINISTRACION

UNIDAD: SERVICIOS AL PERSONAL
DEPARTAMENTO RELACIONES LABORALES
OFICINA: CONTROL DE PERSONAL

OFICIO N* 11C/11C1.2/ 034 /2010

ASUNTO: REFERENTE A VACIONES ESCALONADAS 2010.

CIRCULAR

Oaxaca de Juarez, Qax., a 26 de marzo del 2010.

CC. SUBDIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS DE SALUD,
SUBDIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y CALIDAD,
COORDINADORES GENERALES, DIRECTORES DE AREA,
JEFES DE JURISDICCION, DIRECTORES DE HOSPITALES,
JEFES DE UNIDAD, JEFES DE DEPARTAMENTO Y
DIRECTORES DE CENTROS DE SALUD.

PRESENTES.

De conformidad al Oficio No. DGARL/000718/10 de fecha 28 de marzo del afio en curso,
suscrito por el ACT. Gonzalo Garcia Cardiell, Director General Adjunto de Relaciones
Laborales, y recibido en el Departamento de Relaciones Laborales el 26 del mes y afio que
transcurre, asi como en relacién al Articulo 141 de las Condiciones Generales de Trabajo, me
permito dar a conocer EL CALENDARIO DE VACACIONES ESCALONADAS PARA EL
EJERCICIO 2010, para el personal de base y regularizado.

Para tal efecto remito a Ustedes: Calendario de opciones; formato de solicitud, que debera ser
requisitado por los trabajadores y autorizado por el titular del centro de trabajo; asi como el
formato para la elaboracion del concentrado de los periodos autorizados, mismo que debera ser
remitido a través del Jefe de Recursos Humanos de cada centro de trabajo a mas tardar el dia
30 de abril del actual al Departamento de Relaciones Laborales, sito en Violetas No. 401, Col.
Reforma de esta-Ciudad; en el entendido que de no recibirse dicha informacién en el término
establecido, q edara bajo su responsabilidad las sanciones a que se hagan acreedores por la
omision de d}cha disposicion.

I

Sin otro pap’tlcular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENT

C.c.p.Dr. Armando Altamiranp Uiménez.- Subdirector General de los Servicios de Salud de QOaxaca Para su conocimiento.
C.P. Sergio Roberto Patohi y Partida.- Subdirector General de Administracién y Finanzas de los $.5.0.- Idem.
Ing. Jenoe Ruiz Lopez.- Secretario General de la Seccion Sindical Num. 35 del S.N.T.S.A. Idem.
C. Mario Ramirez Paz.- Segretario General de la Seccion Sindical Num. 94 del S.N.T.S.A. Idem.
C. Simeén Rodriguez Granados.- Secretario General de la Seccion Sindical NUm. 73 del S.N.T.S.A. Idem.
Y] Lic. Javier Hernandez Farrera.- Secretario General de la Seccién Sindical Nam. 71 del S.N.T.S.A. Idem.
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Tel. (Fax) 51 3 49 51
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ANEXO 1

SUBSECRETARIA DE ADMINITRACION Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

OPCIONES PARA SELECCIONAR EL PRIMER PERIODO VACACIONAL 2010

VIGENCIA
OPCION REANUDA
INICIA TERMINA
A 29 DE MARZO 09 DE ABRIL 12 DE ABRIL
B 12 DE ABRIL 23 DE ABRIL 26 DE ABRIL
C 26 DE ABRIL 10 DE MAYO 11 DE MAYO
D 10 DE MAYO 21 DE MAYO 24 DE MAYO
E 24 DE MAYO 04 DE JUNIO 07 DE JUNIO
F 07 DE JUNIO 18 DE JUNIO 21 DE JUNIO
G 21 DE JUNIO 02 DE JULIO 05 DE JULIO
H 05 DE JULIO 16 DE JULIO 19 DE JULIO
| 19 DE JULIO 30 DE JULIO 02 DE AGOSTO
J 02 DE AGOSTO 13 DE AGOSTO 16 DE AGOSTO
K 16 DE AGOSTO 27 DE AGOSTO 30 DE AGOSTO

OBSERVACIONES:

EN LA OPCION "A" SE INCLUYEN LOS DIAS 01 Y 02 DE ABRIL, POR NO SER DIAS DE
DESCANSO OBLIGATORIO.

EN LA OPCION "C" SE EXCLUYE EL DIA 05 DE MAYO,POR SER EL DIA DE DESCANSO
OBLIGATORIO

TANTO EN LA OPCION "C" COMO EN LA OPCION "D", PARA LAS MADRES TRABAJADORAS SE
RECORRE UN DIA LA FECHA DE REANUDACION, SIENDO LOS DIAS 12 Y 24 DE MAYO

CADA OPCION COMPRENDE 10 DIAS LABORABLES, ARTICULO 30 DE LAL.F.T.SE.




CONCENTRADO DE VACACIONES 2010 DEL PERSONAL BASE REGULARIZADO

ADSCRITO A:

SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA
SUBDIRECCION GENERAL ADMINITRACION DE FINANZAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE SERVICIOS AL PERSONAL
DEPTO. DE RELACIONES LABORALES

No.
PROGR.

R.F. C.

NOMBRE

FECHA DE
INGRESO

PERIODO AUTORIZADO

Oaxaca de Juarez, Oax., a

ATETAMENTE

JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA




SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION DE ADINISTRACION

DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES

SOLICITUD DE VACACIONES PARA EL ANO 2010

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

R.E.C.

CLAVE:

PUESTO:

FUNCION:

FECHA DE INGRESO:

AREA EN LA QUE TRABAJA:

DEPARTAMENTO AL QUE CORRESPONDE:

JORNADAS: DIURNA | |  MixTA [ |  EspEciAL ||

1) VACACIONES DEL PRIMER PERIODO
OPCION:

2) SEGUNDO PERIODO VACACIONAL DE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
DICIEMBRE (UNICA OPCION).

3) SOLO EN CASO DE NO AUTORIZARSE LA OPCION SELECCIONADA PARAEL
PRIMER PERIODO:

NUEVA OPCION:

FIRMA DEL TRABAJADOR:

AUTORIZACION

NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA

FECHA PERIODO AUTORIZAD



SERVICIOS DE SALUD DE OAXACA

SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIRECCION DE ADINISTRACION

DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES

SOLICITUD DE VACACIONES PARA EL ANO 2010 (PERSONAL REGULARIZADO)

UNIDAD ADMINISTRATIVA:

NOMBRE DEL TRABAJADOR:

BB G

CLAVE:

PUESTO:;

FUNCION:

FECHA DE INGRESO:

AREA EN LA QUE TRABAJA:

DEPARTAMENTO AL QUE CORRESPONDE:

JORNADAS: DIURNA | | MIXTA

1) VACACIONES DEL PRIMER PERIODO
OPCION:

(] EspeciaL [ ]

2) SEGUNDO PERIODO VACACIONAL DE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE

DICIEMBRE (UNICA OPCION).

3) SOLO EN CASO DE NO AUTORIZARSE LA OPCION SELECCIONADA PARAEL

PRIMER PERIODO:

NUEVA OPCION:
FIRMA DEL TRABAJADOR:
AUTORIZACION
NOMBRE Y FIRMA NOMBRE Y FIRMA
FECHA PERIODO AUTORIZADO
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